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RESENA DE LA IE:

La Institucién Educativa Brooks Hill Bilingual
School esta ubicada en la Loma, mas
exactamente en Linval en el sector
tradicional denominado Ball Field, uno de los
lugares mas significativos para la comunidad
de raizales. Es alli donde en medio del juego
existia la posibilidad de compartir momentos
inolvidables con familiares y amigos
provenientes de todos los sectores de la isla.

Se habla de Ball Field con nostalgia porque
el juego de pelota de ahora no logra la
misma cohesion social que lo caracterizaba
en el pasado. Antes confluian todos y todas
al estadio sin excepcion: los chicos
acompafados de sus padres y estos de los
suyos, los pocos solitarios de sus vecinos,
los tios y tias, los primos y demas familiares
armaban paseos el dia completo para ver los
juegos, almorzar, criticar y conversar. Eran
dias de vida familiar que se compartia con el
resto de la sociedad nativa.

El Estadio de Ball Field fue construido en el
gobierno del Senor Félix Palacio por
iniciativa de Mr. Baldo Archbold y Mr. Wasing
Mow, quienes trabajaban para el gobierno.
La gente decidid construir un campo de
pelota en este sector porque en la isla, en
aquel tiempo solo se practicaba el Baseball
y las carreras de caballo.

La sefiora Ladency Newball fue pionera de
la ensefianza, era la maestra de inglés,
cuando trasladaron la escuela Alfonso Lopez
Tamarind Tree a este sector, solo habia dos
edificaciones, una cafeteria, una cisterna, la
rectoria de la escuela y dos bloques de
aulas. Cada uno tenia tres salones. A partir
de ese momento todos los encuentros
intercolegiados, folcldricos y deportivos se
realizaban en este sector.

Cra. 1° Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE

FO-AP-GD-02 V-01

PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdgina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia
Pag 2 de 15



%
) X

%,
", >
#£5 v prowwe®

1S0 8001:2015

BUREAU VERITAS
ertification

/
o
g
S
© ’

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Nit: 892.400.038-2

Algunos maestros especiales fueron: el
profesor Bally, (Enrique Pusey) quien era el
director, las maestras Daisy, Leah, Ferris, a
quien llamaban Soaki, Harlem, la maestra
Benita, la maestra Lodi, la maestra Justina.
La Institucién Brooks Hill Bilingual School
lleva este nombre debido a un proyecto
presentado por la entonces directora de la
Escuela Alfonso Lopez, la sefiora Justina
Bowie Stephens, cuya justificacién fue un
bachillerato donde los estudiantes que
terminaran su primaria tuvieran la
oportunidad de seguir sus estudios, y fue asi
como en 1997, se inicié el bachillerato bajo
la direccion de la Especialista Alicia Jackson.

El gobierno Departamental mediante
Resolucion No. 336 del 19 de febrero de
1998, fusiona las escuelas ALFONSO
LOPEZ Y LA ESCUELA LA UNION, en una
sola institucién educativa, que llevaria el
nombre de BROOKS HILL BILINGUAL
SCHOOL, plantel oficial de caracter mixto y
con autorizacion para desarrollar sus planes
y programas bajo la metodologia y las
estrategias bilingles en los niveles de
Preescolar y Basica.

En el afo 2.002, se inicidé el proceso de
fusién de colegios a nivel nacional, para
entonces los colegios, Bautista La Loma,
plantel de caracter oficial ubicado en el
sector Mission Hill, funcionaba en las dos
jornadas (mafana y tarde) en los niveles de
Preescolar, Basica y Media, y el Preescolar
denominado Accion Comunal Barrack,
ubicado en el sector del mismo nombre,
fueron adheridos al Brooks Hill Bilingual
School, mediante el Decreto 280 de
septiembre 27 del afo 2002.

En el 2.009, el Consejo Directivo aprobo la
articulacion con el SENA para ofrecer a los
estudiantes una formacion técnica en la
modalidad de Administracion Empresarial
Bilingle, asi mismo en el afio 2.010 se hizo
convenio con el INFOTEP para Ila
implementacién de la modalidad técnica en
Operacion Turistica (Agencia de Viajes).

Buscando la pertinencia de las modalidades
ofrecidas a los estudiantes para su futuro
laboral y académico y teniendo en cuenta el
mercado laboral, actualmente la Institucidon
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ofrece en articulacion con el Sena las
modalidades de agroindustria, asistencia
Administrativa, Cocina y Técnico en Ingles.

Son 25 afos al servicio de la comunidad del
Departamento Archipiélago, propendiendo
por una educacibn de calidad y de
esperanza para la futura generacion.

DIRECCION: La loma Lynval

MODALIDAD: Administracion Empresarial
(Agroindustria, Asistencia
Administrativa, Cocina, Técnico en
Inglés)

NATURALEZA: Oficial

CALENDARIO: A

JORNADA: Diurno-Unica

CARACTER: Mixto

RESOLUCION DE APROBACION DE
ESTUDIOS:

000354 de enero 17 de 2018

NIVELES: Preescolar, Basica y media
EMAIL: edelarch@yahoo.com
CELULARES Y/O TELEFONO: 3107851517

PAGINA WEB:

ESCUDO:

BANDERA:
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FOTOGRAFIA DE LA IE:

INFORMACION GENERAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Cddigo DANE IE NOMBRE DEL | NOMBRE DE SEDES
ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
288001000245 Brooks Hill Bilingual | Principal
288001000482 School Preescolar
MUNICIPIO LOCALIZACION MODALIDAD
San Andrés Isla Barrio La Loma Cove Administracion
Empresarial:
Agroindustria,
Asistencia
Administrativa, Cocina,
Técnico en inglés.

DATOS DEL RECTOR
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NOMBRE DOCUMENTO DE | CORREO
IDENTIDAD ELECTRONICO
Edelmira Archbold Hawkins 51693345 edelarch@yahoo.com

GESTION DIRECTIVA

Se refiere a la manera como la Institucién Educativa, es orientada; se centra en
el direccionamiento estratégico, la cultura institucional, el clima y el gobierno
escolar y también las relaciones con el entorno.

Dificultades Gestion Directiva

e L aintegracion de una politica de integracion y atencion a personas con
capacidades disimiles.

e El uso apropiado de los resultados internos y externos de las
evaluaciones para la toma de decisiones y el mejoramiento académico.

e Una adecuada y efectiva conformacion y participacion del Consejo de
padres de familia.

e Lograr una elevada motivacién y entusiasmo de los estudiantes hacia el
estudio y las ganas de aprender.

e Establecer relaciones y alianzas de impacto con el sector productivo para
el fortalecimiento de las competencias de los estudiantes.

Logros Gestioén directiva

e Conocimiento y apropiacion del direccionamiento estratégico (mision,
vision, valores, principios), fortaleciendo la identidad institucional.

¢ Implementacion del gobierno escolar (consejo directivo, consejo
académico, comision de evaluacion y promocion, comité de convivencia,
personero estudiantil, asamblea de padres de familia, favoreciendo la
participacion y la toma de decisiones.

e La utilizacion de diferentes medios de comunicacién (whatsap, facebook,
comunicados, llamadas), para informar, actualizar, y motivar a los
miembros de la comunidad educativa en el proceso de mejoramiento
institucional.

e Laimplementacion de un programa estructurado de induccion y de
acogida a los estudiantes nuevos para familiarizarlos con las costumbres
y actividades de la Institucion Educativa.

e Laimplementacion de un programa de actividades extracurriculares que
propician la participacién de todos los estudiantes y los cuales estan
orientados a complementar la formacion en los aspectos sociales,
artisticos, deportivos y culturales y del emprendimiento. (proyectos
transversales y pedagogicos).

e El intercambio fluido de informacién con las autoridades educativas, lo
cual facilita la ejecucion de las actividades y la solucién oportuna de los
problemas.

Registro fotografico
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@ WhatsApp x 0O

Fotos

e Brooks Hill

Amigos
198 amigos en comin

w0 ® B

ilingual

Brooks Hill Bilingual
Ver todas las fotos ro 8 las 0841 - @

Bilingual School

Brooks Hill Bilingual [Face X Bl (3320 noleidos) - edelarch@yer X | [ Bienvenidoa la Banca Virtual | B0 X | 4 ~ = o x

Pliego de contratacién para el kiosco escolar del colegio Brooks Hill

Ver todos los amigos

[

hata e =

o O Buscar

Rorsonas: con didid

DIRECTIVOS

MG. EDELMIRA ARCHBOLD HAWKINS ~ RECTORA

ESP. NOHORA FRANCIS MENDOZA ~ COORDINADORA DE CONVIVENCIA
ESP. SIMON PELUFFO DIAZ - COORDINADOR ACADEMICO

DRA. ROSANA HERNANDEZ — PSICOORIENTADORA

CUERPO DE DOCENTES
PREESCOLAR

LIDIA POMARE

ISABEL FERNANDEZ JUDGE

PRIMARIA

BELISA CANTILLO GALINDO MIRIAM STEPHENSON
DOLLYS ROBINSON AYORA FOX FORBES
MARTHA BENT BROWN ADRIANA CHRISTOPHER
NELLY BENT AMPARO WILLIAMS

ELIZA REID WATSON DAVIS ARGEL ALVAREZ
ZORAIDA HUFFINGTON ORDEL JAMES LIVINGSTON
MARLENE CORPUS LUCIO HOOKER JAY
BASICA Y MEDIA

RICARDO HENRY LIVINGSTON

JOSE MUNOZ CALVO

QUINCY QUINN SIOGREEN
NIJOSTA SJOGREEN SMITH
SHARON BOWIE WALTERS
'WILLA HOWARD HOWARD
GINELLY REID BRANT
BERNAKY DAVIS WILLIAMS
ANITA CHRISTOPHER LIVINGSTON
YOLISCA HOWARD HOWARD
ORLET O'NEILL MANUEL

ILEEN HOOKER JAMES

FANNY PALACIO SMITH

ANA LLERENA DE BENT
TEXANA LEVER FORBES
JENNIFER O'NEILL JOHNSON
MONICA HERNANDEZ MOLINA
MICHELLE STEPHENS GORDON
FELICIA FORBES POMARE
SHALINDA MARTINEZ WATSON
ROSMERY HERRERA VARGAS
JONATHAN TAJAN ALVAREZ
MARIA CONCEPCION LINERO DUFFIS
FAYSHELL DAVIS GARCIA

ADMINISTRATIVOS

TRISHA MARQUES ARCHBOLD — SECRETARIA ACADEMICA
GLENYS MITCHELL BENT — SECRETARIA

ANA FELICIA FORBES — AUXILIAR DE SECRETARIA

ETRICK DAVIS POLO - TESORERO

ANTHONY HOOKER HENRY — BIBLIOTECARIO

AAUXILIARES DE SERVICIOS GENERALES
GUSTAVO GORDON
MARGARITA FOX FORBES

OFELIA GORDON
ARVELIO POMARE

a sefiora Ladency Newball fue pionera de

la ensefianza, era la maestra de inglés,

cuando trasladaron la escuela Alfonso
Lopez Tamarind Tree a este sector; solo habia
dos edificios, una cafeteria, una cisterna, la
rectoria de la escuela y dos bloques de aulas.
Cada uno tenia tres salones. A partir de este
momento todos los encuentros intercolegiados,
folcloricos y deportivos se realizaban en este
sector.

Maestros especiales fueron: El profesor Bally,
(Enrique Pusey) quien era el director, la maestra
Daisy Taylor, Leah Gordon, Ferris Watson, a
quien llamaban Socki, Gordon, Harlem, la
maestra Benita Pomare, la maestra Lodi, la
maestra Justina Bowie.

La Institucion Brooks Hill Bilingual School, lleva
este nombre debido a un proyecto presentado
por la entonces directora de la escuela Alfonso
Lopez, la sefiora Justina Bowie Stephens, cuya
justificacion fue un bachillerato donde los
alumnos que terminaran su primaria tuvieran la
oportunidad de seguir sus estudios, y fue asi
como en 1997, se inicié el bachillerato bajo la
direccién de la Licenciada Alicia Jackson.

El gobierno Departamental mediante resolucion
No. 336 del 19 de febrero de 1998 fusionan las
escuelas ALFONSO LOPEZ Y LA ESCUELA “LA
UNION”, en una sola instituciéon educativa, con
nombre de BROOKS HILL BILINGUAL SCHOOL,
plantel oficial de cardcter mixto y con
autorizacion para desarrollar sus planes y
programas bajo la metodologia y las estrategias
bilingties en los niveles de Preescolar, Basica
Primaria, Secundaria y Media Técnica.

£CEnLha, 7iFOLS

& 13°C Despejado A & B W0 £ B P O]

BROOKSHILL BILINGUAL SCHOOL

“Hope for the future generation”

San Andres, Island

“Bachilleres Técnicos en:

Asistencia Administrativa, Cocina,

Agroindustria y Técnico en inglés”

< Formando jévenes con mentalidad
emprendedora y futurista, para un
Archipiélago mas productivo y
competitivo>>
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Ofrecer a la comunidad del Departamento
Archipiélago, Bachillerato Técnico Empresarial en los
niveles de Preescolar, Basica y Media, con énfasis en:
Agroindustria Alimentaria, Asistencia administrativa,
Cocina y Técnico en Inglés, desarrollando en nuestro
jovenes liderazgo, creatividad y emprendimiento, a
través de una formacion integral y equitativa
proyectandose en una sociedad bilingiie con principios
como identidad, esperanza y cultura, que les permita
saber, saber hacer y ser, mejorando sus condiciones
de vida y proyectandose en una sociedad cada vez mas
tecnificada y globalizada.

VIS ITON

La Institucion Educativa Brooks Hill Bilingtial School

serd reconocida por:

e Implementar y desarrollar estrategias para
fortalecer el bilingliismo y los aprendizajes de los
estudiantes reflejados en las pruebas internas y
externas,

®  Manejar los recursos de las TICS en el proceso de
ensefianza — aprendizaje,

e Fortalecer el sentido de pertenencia y la
proyeccion externa mediante la apropiacion del
horizonte estratégico por parte de la Comunidad
Educativa,

e Aplicar su modelo pedagdgico orientado el SIEE y
los criterios de inclusién, }

Mantener los niveles académicos en
procesos de mejoramiento continuo.

iNUESTROS VALORES!

- IDENTIDAD CULTURAL - DIVERSIDAD
- CONVIVENCIA - EQUIDAD
- EMPRENDIMIENTO - ESPERANZA

HIMNO DE LA INSTITUCION

I
DE LA LOMA SE PROYECTA UNA LUZ,
BROOKS HILL BILINGUAL SCHOOL,
EDUCANDO DE MANERA INTEGRAL,
LOS ALUMNOS VALORES TENDRAN.

CORO
BRILLA EN LO ALTO COLEGIO GLORIOSO,
DECORADO CON GRACIA Y HONOR,
FORJADOR DE PRINCIPIOS Y CAMBIOS,
QUE CONDUZCAN A UN MANANA MEJOR. (BIS)

]
EL BILINGUISMO ES TU FUERZA INTERIOR,
QUE TE PROYECTA A SER EL MEJOR,
Y LOS RETOS DE PODER ASUMIR,
CON CONFIANZA EL DIARIO VIVIR.

CORO
BRILLA EN LO ALTO COLEGIO GLORIOSO,
DECORADO CON GRACIA Y HONOR,
FORJADOR DE PRINCIPIOS Y CAMBIOS,
QUE CONDUZCAN A UN MANANA MEJOR. (BIS)

L]

LUGAR DE ENCUENTRO Y SANA INTEGRACION,
CUNA DE ENSENANZA Y PREPARACION,
BROOKS HILL BILINGUAL SCHOOL ES LA

INSTITUCION,
iQUE SIEMPRE LLEVARE EN M| CORAZON... EY!

CORO
BRILLA EN LO ALTO COLEGIO GLORIOSO,
DECORADO CON GRACIA Y HONOR,
FORJADOR DE PRINCIPIOS Y CAMBIOS,

QUE CONDUZCAN A UN MANANA MEJOR. (BIS

jASI SOMOS!

GESTION ACADEMICA

Este componente es la piedra angular de la educacion, ya que en ella se centra
una de las funciones claves de nuestra Institucion, es su razon de ser. Encierra
procesos, el disefio curricular, el cual da soporte, pertinencia y coherencia al

trabajo de aula. Plan de estudio, enfoque metodologico, evaluacion, recursos

para el aprendizaje, jornada escolar.
Entre las gestiones realizadas encontramos las siguientes: apoyo financiero y
logistico para el desarrollo de actividades diversas.
Asesoria y acompafamiento en las aulas, representacion a nivel departamental
y nacional en seminarios, capacitaciones y talleres. Inspeccién y seguimiento de

las actividades curriculares.

Dificultades Gestion Académica

Necesidad de capacitacion de docentes de la E. B.P. en TIC.
Adecuacion del aula de informatica de la sede primaria.

Compromiso de algunos padres o acudientes
Sensibilizacion a padres y estudiantes sobre la necesidad e importancia

de las pruebas Saber para su futuro.
e Cincuenta estudiantes reprobados durante el afio 2022.
Logros Gestion Académica

e Resignificacién de los planes de area
e Acompaiamiento en el aula

Cra. 1° Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
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e Seguimiento del PMI.

e Seguimiento y ejecucién de los proyectos transversales

o Citacion a padres de familia de estudiantes con bajo rendimiento
académico.

e Socializacion resultados pruebas externas
Disminucion del indice de desercion y reprobacion

registro fotografico

Tl

~

GESTION ADMISNITRATIVA Y FINANCIERA
Esta area da soporte al trabajo institucional. Tierne a su cargo todos los
procesos de apoyo a la gestion académica, , la administracion de la planta
fisica, los recursos, los servicios y el apoyo financiero y contable.

Dificultades Gestion Administrativa y Financiera

e Laimplementacion de un programa de mantenimiento preventivo y el
aseguramiento de los recursos para cumplir con las necesidades.

¢ El levantamiento del panorama completo de los riesgos fisicos y la
adopcion de las medidas preventivas derivadas del conocimiento de los
riesgos.

e El apoyo a estudiantes con bajo desempefio académico y
comportamental por la falta de apoyo y articulacién con entidades
especializadas y profesionales de apoyo.

e La falta de un programa de formacién que responde a problemas
identificados y demandas especificas de los docentes, por falta de
recursos para adelantar procesos internos de capacitacion.

e Estado incipiente de la politica de investigacion y divulgacion del
conocimiento generado entre los miembros de la comunidad educativa.

Cra. 1° Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdgina Web: www.sanandres.gov.co
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logros Gestion Administrativa y financiera

e Apoyo necesario a los procesos de matricula, boletines y archivo
académico para lograr un buen funcionamiento de la Institucion
educativa.

¢ Implementacion de un programa de adecuacion y embellecimiento de la
planta fisica con la participacion de la comunidad educativa.

e La adquisicion de recursos para el aprendizaje (computadores, recursos
bibliograficos, tabletas, otros), para potenciar la participacion vy el
aprendizaje de los estudiantes.

e Dotacién y suministro de insumos (papel, marcadores, materiales
didacticos, ventiladores, sillas, kits escolares, elementos de aseo, etc.)
en funcién de la propuesta pedagdgica, el aprendizaje y el bienestar de
los estudiantes.

e El ofrecimiento de servicios complementarios (transporte, alimentacion,
psicologia) con el apoyo de la Gobernacién, y otras entidades para
facilitar la asistencia de los estudiantes y mejorar sus procesos de
aprendizaje.

e La elaboracion del presupuesto teniendo en cuenta las necesidades de
las diferentes sedes y niveles y acorde con las actividades y metas
establecidas en el PEI
Registro fotografico Gestién Administrativa y Financiera

Cra. 1° Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
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oy 1988

|1

GESTION COMUNITARIA

Se encarga de la relacion de la Institucién con la comunidad, asi como de la
participacion y la convivencia, la atencion educativa a grupos poblacionales con
necesidades especiales bajo una perspectiva de inclusion y la prevencion de

riesgos.

Dificultades Gestion Comunitaria

Poca capacitacion y formacién para la atencion de nifios y nifias que
experimentan barreras al apr3endizaje y la participacion.

La respuesta de las familias a las convocatorias es poco significativa,
para las necesidades que existen entre los estudiantes.

Lograr el reconocimiento por parte de los estudiantes de los problemas
que constituyen factores de riesgo, lo cual les cohibe e impide buscar la
ayuda necesaria.

Logros de la Gestion Comunitaria

Apoyo de entidades externas que han contribuido al fortalecimiento y
apoyo a los estudiantes en la formulacion de sus proyectos de vida.

Se desarrollan escuela de padres los cuales cuenta con el respaldo
pedagogico de la Psicoorientadora y los docentes, y es acogida con
satisfaccion por un gran porcentaje de los padres de familia.

Existe un proyecto de Servicio Social que responde a las necesidades de
la comunidad y es apoyado por entidades empresariales y la comunidad
educativa.

Se reciben apoyo de entidades (secretaria de salud, policia de infancia,
fundaciones), que buscan favorecer los aprendizajes de los estudiantes
sobre los riesgos a que estan expuestos y crear una cultura de
prevencion.

registro fotografico
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¢ Realizd este tipo | ;Qué se | Describa la
Criterio de gestion? gestion6? gestion
Apoyo en brigada de
Jornada de apoyo | atencion a familias del
en atenciones | sector en
médicas. FUERZA | especialidades de
ARMADA salud.
Implementacion de la
estrategia que
Fortalecimiento de | fortalece habilidades
Si habilidades con | para la estructuracion
" jévenes. de sus proyectos de
conjuntamente SACUDETE ICBF | vida.
con. Socializacion Prevencion de la
-Fuerzas Armadas | tematica  violencia | violencia intrafamiliar,
-programa intrafamiliar. control de emociones
SACUDETE ICBF | COMISARIA DE | e impulsividad.
-comisaria de [ FAMILIA
; Adelant familia Fortalecimiento de
CMVR . temas de vinculos | Charlas con
_gestlones para la -segretarla de | familiares. SEC. | estudiantes y padres
implementacion de | gobierno, salud y | GOBIERNO/SALUD | de familia en
Proyectos sociales | educacion. Y EDUCACION. habilidades para la
y comunitarios en | -CAJASAI vida.
su Institucién | -Iglesia san .
Educativa? fg sco de Asi Seguridad Mejoramiento del
ucativa: rancisco de ASIS Y | alimentaria y apoyo | consumo de alimentos
Lynval and Cove. psico emocional. saludables y apoyo
-Pasantes con | UNIV. NACIONAL psico emocional.
estudiantes de la
Univ. Nacional o =
-Policia Nacional Convivencia familiar
_Fundacién Vision FUND. VISION | Mejoramiento del
\ SOCIAL consumo de alimentos
social. saludables y apoyo
psico emocional.
. Se  adelantaron | Si 12 jornadas de | Se desarrollaron
actividades con la escuela de | 12 jornadas de
asociacion de padres en | escuela de padres
padres de Familia? tematicas de | en los temas de
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habilidades para | 1-Merjoramiento
la vida. de vinculos
familiares
2-fortalecimento
de reconciliacion
FAMILIAR.
3-comunicacion
asertiva.

4- prevencion del
embarazo
5-Violencia sexual
6-Control de
emociones
7-Mejoramiento de
la autoestima,
autoconocimiento
y auto respeto.

8- convivencia y
conflictos en
familia.
9-Socializacién de
la ley de infancia y
adolescencia.
10-legislacion de
responsabilidad
penal en nifos,
ninas y
adolescentes.
11-Entornos
protectores
positivos.

12- mejoramiento
de habilidades
escolares y
habitos de estudio.

Con base en la

¢ Adelantd experiencia del | En reuniones de
gestiones para confinamiento se | padres y copias
realizar el motivd a los | compartidas se
seguimiento a la padres y tutores | hizo un
Convivencia para  continuar | fortalecimiento de
Escolar teniendo en | Si con el | este tema y se
cuenta el desarrollo acompafamiento | evaluaba con la
de las clases desde y apoyo en las | retroalimentacion
la casa por motivo buenas de los
de la pandemia? relaciones para | comportamientos

atener la | durante y fuera de

convivencia en la | las clases.
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¢ Se desarrollaron

escuelas de
padres, frente a la
emergencia
sanitaria
presentada?
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Elaboracion y
ejecucion de
Coordinacion y | cronogramas
planeacién de las | establecidos y
actividades pactados con cada
programadas entidad de apoyo.
para la ejecucion | Retroalimentacion
de las mismas. de los alcances y
de impactos
obtenidos
después de cada
actividad.
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