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PRESENTACION

El presente informe de gestidn es un instrumento que hace publicos los principales logros
obtenidos por la Institucién Educativa Técnico Departamental Natania durante el aiio 2021;
convirtiéndose, asimismo, en una de las herramientas de balance y presentacion social de
los resultados Institucionales, el cual se concibe, a su vez, como una practica de
transparencia, rendicién de cuentas y de proyeccidn de la Institucién Educativa, en armonia
con nuestro modelo de autoevaluacion.

Como una estrategia para hacer mas amigable la lectura de este informe, y a la vez entregar
una vision mas amplia de todo el quehacer estudiantil, los diversos organismos que
componen la Institucién Educativa, presento a ustedes el informe de gestion vigencia 2021.
Para esto, el informe se dividira en 4 areas o ejes tematicos:

Area gestion directiva

Area Gestién Académica

Area gestion administrativa y financiera
Area gestiéon comunitaria

Para finalizar la introduccion de este informe de gestién educativa, es importante destacar
el aporte, el compromiso y el trabajo de cada uno de los actores que componen la
comunidad educativa: Directivos docentes, docentes, personal administrativo, asistentes
de la educacion, padres y apoderados o alumnos, quienes desde su rol aportan en el dia a
dia a concretar y hacer mas fuerte la institucion y el proyecto educativo.

OBJETIVO GENERAL

Formar personas arménicamente desarrolladas capaces de construir su proyecto de vida
personal, internalizando conocimientos, principios y valores, que le permitan ser utiles a si
mismo, a su familia, a la comunidad e integrarse activamente al desarrollo social y
econémico del Departamento y el Pais.

Objetivos Especificos

e Formar Personas integras con aprendizajes suficientes para asumir el mundo actual
y futuro.

e Lograr aprendizajes significativos que lo lleven a comprometerse con la solucién de
problemas ambientales.



Formar a los jévenes en la recreacidn para hacer de este instrumento un camino a
formar ciudadanos tolerantes y solidarios.

Ofrecer los principios, técnicas y métodos para analizar las necesidades, problemas
y aspiraciones de la conservacion del medio ambiente como punto de partida para
el cambio deseado.

Desarrollar valores éticos y civicos para el trabajo en comunidad

Fomentar la investigacidn como estrategia para lograr la calidad de vida.



AREA GESTION DIRECTIVA

Revisiéon de planes de aula y otras actividades que permitan la verificacion de la
implementacion de las estrategias pedagdgicas e institucionales acordes con el trabajo
académico en casa en el primer semestre y el trabajo académico presencial en el segundo
semestre.

Estudio de caracteristicas y estrategias de evaluacion formativa para continuar con
ensefianza pedagdgicas en la presencialidad.

CONSEJO DIRESCTIVO

W ANTONIO CLEMENT ARCHBOLD  RECTOR
7 LUIS FERNANDO CANTILLO FER. DOCENTE (SEC)
-] LAUDITH GUERRERO AGAMEZ  DOCENTE (PRI)

"} ERIKA FLAUTERO PADRE DE FAMILIA
-] ALBEIRO CANTILLO PADRE DE FAMILIA
-]l NOHEMI CERA PACHECO SEC. PRODUCTIVO
"J| VALERIA CABEZA SALAS REP. ESTUDIANTIL
-] ARNOLD BROWN EX - ALUMNO
ASOPADRES

-——
F9 ALBEIRO CANTILLO

"2 ELEUTRIO DE LA HOZ vxcmzesmmr
=7 MARTHA MORENO SECRETARIA

"1 LEONOR STPHENSON TESORERO (A)
=1 ELY CABEZA FISCAL

7 ALEX CASTALLEANOS REVISOR FISCAL
ZORAIDA ZABALETA VOCAL
7 EDUBIS BOHORQUEZ VOCAL

'] GARY MITCHELL VOCAL



CONSEJO ACADEMICA

ANTONIO CLEMENT ARCHIBOLD RECTOR
JOSE AGUSTIN SANGUINO TORRES | COORDINADOR (SEC)
RICARDO RAMIREZ CHAPARRO COORDINADOR (PRI)
CARLOS STELLE JAY ESPANOL
SANDRA HUERTAS ROSARIO INGLES
CARMEN ALVAREZ ACEVEDO CIENCIAS SOCIALES
MICHELLE FIGUEREDO LASCARRO CIENCIAS NATURALES
JOSE RICARDO GALINDO GUTIERREZ | MATEMATICAS
JEISON SALCEDO JIMENEZ EDUCACION FISICA
/| MILENA BASANTE DE LAS AGUAS ARTISTICA
MEHEDTABEL ARCOS PINEDA INFORMATICA
VILMA CANTILLO CERA RELIGION
GUIDO DE JESUS BRUN CANTERO EMPRENDIMIENTO
GERMANIN COTES ALLIN ETICA
LUIS FERNANDO CANTILLO FILOSOFIA
MARTHA PIEDAD HERRERA GARCIA | DOCENTE TRANSICION
CLINTON POMARE JAMES DOCENTE MODALIDAD
LUIS DAVID
PINZON »~--»- -
GUERRERO REBECA PENA




AREA GESTION ACADEMICA
SEGUIMIENTO ACADEMINICO

Retroalimentacién a los estudiantes a partir de las fortalezas, aciertos, debilidades y
desaciertos encontrados en el desarrollo de los trabajos, mediante los medio de
comunicacion como: Correo electrénico, WhatsApp y las llamadas telefénicas en el primer
semestre.

La motivacion es importante para que los estudiantes continden avanzando en el proceso
educativo, por esta razon, la retroalimentacién al aprendizaje estard acompafiada de
estimulos (stickers, mensajes, imagenes) que refuercen positivamente sus logros.

Durante este proceso la evaluacién de las guias fueron flexibles y cualitativas, es decir, los
docentes llevaron a cabo retroalimentaciones de las fortalezas y oportunidades de mejoras
de los trabajos recibidos y confirmaron a los padres o estudiantes que recibieron los
trabajos.

TECNICO DEPARTAMENTAL NATANIA
RESUMENFINAL ANO 2021

N° JCURSO | # €57 | PER | % | cicLo
1A 30 5 16,67

1

2 1' 8 29 5 17,24
3 1* C 31 s 16,13
4 2° A 29 3 27,59
5 2' B8 30 % 13,33
3 2° C 30 2 5,67
7 3° A 39 2 5,13
8 3'8 37 1 2,70
) a4* A 39 4 10,26
10] 48 42 4 9,52
11 5% A 40 3 7,50
12 58 40 5 10,00

6° A 40 12 | 30,00

14] 6'8 39 0 10,26

15| 7°A a0 3 15,00 (=]

16] 7'8 20 7 17,50 =

17] 8°A 3s 3 8,57 3 <<

18] 8°8 34 7 20,59 w e

19] 9°A 38 0 10,53 v <
9" 8 a0 2 5,00

10° A 35 7 20,00

22| 10'8 37 8 21,62

23] 11°A 34 0 0,00 <

24 | 11*8 31 0 0,00
TRANSICION 765

TOTAL | 934 |107 [11,46




AREA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PRESUPUESTO INICIAL $551.306.339

NIVEL DE EJECUCION $227.282.211 41,2 %
PRESUPUESTO FINAL $674.081.395

DESCRIPCION DEL PLAN DE INVERCIONES 2021
Aadquisicidn de Bienes y Materiales:58

Adquisicion de servicios:34
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO ARCHIPIRLAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO DEPARTAMENTAL NATANIA
IISOLICION No, (97 DI MANZD {4 DE 200t
NIT No. 82 7000200-4
4 ofhsa ot sericlo ode L comsuniod nk

INFORME FINANCIERO DEL VALOR DEL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION
CELEBRADA, CON RECURSOS PROFPIOS 2021

DESCRIPCION APROPIACION EJECUCION SALDO
PRESUPUESTO 2021 s 225,485436,00 | § 49,304,820.00 | § 176,180,916,00
Remuneracion por Sanscios Teonicos y
Profesionaies. % 150,000.00 1 § -] s 180,009.00 |
Honicraies Jsayoszoco | 20 1837052000 =
Adcquinicean y Datacian Materialos Fisicos,
T 5 ¥ Didacticos. T AZA GO0 00 - 765,424,600 00
natruccian, Adecuscion y Mamensmiente | 129.7 168.00 21,134,000.00 16, 316,00 |
hoacones y Fo! 20 ),000,00 - 0. 00
< iones y TINpoeaes - R00,900.00 | = _200,000.00 |
Capaciacicn y Estimutos 100,000 00 - 100 09
L] 20,000 Q0 s £0,000.00 |
Evantos Culturales y Reponivos - #90,000.00 = 00,000,090 |
108 ¥ Proyesions 150,000.00 | - 150,0
RECURSOS DEL BALANGE 2021 s 73,105,616.00 | $ 48,067,740,00 | $  25,047,876.00
Ramunmracon por Sevicios THoNIcos y I 3
oy 1,800,000.00 S 1,.500,990.99 |
Adquisicion y Dotacion Materisios Fimicon,
Técnicos 0 23370093001 20 17849900001 185820 00
Col riniento 20,902,523 2804826000 2~ 313,23300 |
ias 5,703, o Aassnntooco) 0 3,924 92‘..3%3 Q
1.1 0 = 1.1
Estimul 00 = ). 000.00
u B s $0,000.00 |
Evenos Cut ¥ Reportivos 1,900,000 .00 . = 1.900,000.00
Estudiog y Proyectos 150,000.00 = 150,000, 06

5 30655108500 | 5 9736226000 | § 201,326,765.60 |
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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO DEPA

REPUNLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ARCHIFIELAGO DE SAN ANDRES,

PHOVIDENCIA Y SANTA CATALINA
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AMENTAL NATANILA

INFORME FINANGIERO DEL VALOR DEL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION
CELEBRADA, CON RECURSOS DE LA NACION 2021

DESCRIFPCION APROPIACION EJECUCION SALDO
PRESUPURSTO 202! 66.202,142.00 | § 31.,500,000.00 > 34, 794.142.00
n—-nun-r.cbn por Bcorvlc-oo Tdcnlcm y
Profesionales. — 400000000 1 F - £ e B,900,000.00 |
Adquisician y Dotmcidn Materisles Flnh:o-,
Téonicos y Dictdcticon 18,523.2602.00 = 18,523,262 00
Conauuecion, Adecuncion y Mantenimiento 368,606,890.00 e AQZET 000 00 | 5, 569,890.00
Imprescs y Publicacones. 3,538 000 00 1,271,000 00 2,005,000 00
Comunicaciones y T renspor — DG, 000 0O = 836,000,090
Fventos Culturmles y Departive _3,000,000, 00 - 3,000,000 00
RECURSOS DEL GALANOE 3021 107,727 ,620.00 | & A2 684 950000 | § 65,042,720.00
ReMUNBIACION POr SmVIGIos | kcnicos ¥ o AP Ry
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vanios Culturales v Daportivon 23 000,000 00 - 73,0000 O
——— - —{
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Numero de estudiantes que toman el refrigerio
escolar (desayuno y/o almuerzo)

2021/530

SERVICIO / ANO

2021

TOTAL

Complemento Alimentario p.m.

250

530




Adquisicion de Fotocopiadora para unael apoyo en la entrega de los boletines informativos
y los certificados




AREA GESTION COMUNITARIA
SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL OBLIGATORIO

El 100% de los estudiantes de 11° durante el 2021 lo realizaron de manera remota y/o
presencial



